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Obiectiv general 

Obiectivul general al proiectului consta in cresterea numarului de 

angajati care beneficiaza de instrumente, metode, practici standard de 

management al resurselor umane si de conditii de lucru imbunatatite in 

vederea adaptarii activitatii la dinamica sectoarelor economice cu 

potential competitiv/domeniior de specializare inteligente din judetele 

Constanta, Tulcea, Braila, Galati prin sprijinirea a minim 211 

intreprinderi pentru introducerea si aplicarea acestora, cu ajutorul 

campaniilor de constientizare, a activitatilor de formare cu 510 

persoane - manageri, antreprenori, angajati in departamentul de 

resurse umane, a activitatilor de consultanta si sprijin pentru 

realizarea/adaptarea planificarii strategice a companiilor. 

Beneficiar: Universitatea OVIDIUS din Constanta (Romania) 
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Valoare totala proiect: 3,603,823.67 lei 
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